1.- AREA

PLAN ESTRATEGICO PARTICIPACION CIUDADANA 2025

: CONVIVENCIA

2.- DIMENSION : Participacién Ciudadana
3.- ESTAMENTO : DPTO. DE HISTORIA

4.- META ESTRATEGICA : NO COMPLETAR
5.- OBJETIVO ESTRATEGICO :Fomentar un clima de sana convivencia escolar mediante la participacién de toda la Comunidad, basados en los

valores expresados en la Visidon y Misidn, desarrollados a través de todo el quehacer educativo.
- Desarrollar estrategias que permitan el desarrollo de sentido de pertenencia de los integrantes de la comunidad escolar con el establecimiento educacional.

6.- PERIODO 2025
7.- OBJETIVO ANUAL : ANO 4 NO COMPLETAR

CA

SUBD,IMENSI META ESTRATEGICA ESTRATEGIA 2025 INDICADOR ACCION RESPONSA RECURSOS MEDIOS DE PROCEDIMIENT
ON BLE VERIFICACI O EVALUATIVO
R A M |A ON
4 10| 11| 12
90% de los docentes Celebracion Semana Departam | Internet Planificaci | -Conclusiones
y Asistentes de la Involucrar a Docentes, | % de Santa ento de ones de parte de
Educacion, 90% de  |Asistentes de la estudiantes Religidon docentes
los estudiantes y Educacion, estudiantes |participan de - -Observacion
apoderados y Padres y Apoderados |actividad. Conclusio |directa
participan de en actividades 14 nes de
actividades programaticas y 15 parte de
programaticas y extraprogramaticas. 16 docentes.
extraprogramaticas 17
que mejoran la
Convivencia Escolar y
el aprendizaje.
% de Coordinad | Materiales Fotos
PARTICIPACI estudiantes que or deportivos Encuesta de
ON Y VIDA participan en Participar en Talleres extraescol satisfaccion
DEMOCRATI talleres extraescolares. X X ar




La tasa de denuncias
mantiene una
tendencia a la baja
anualmente.

Utilizar canales de
comunicaciéon con
estudiantes.

% de Votar en Los nifios, Encargada [Materiales de Lista de
estudiantes que |nifias y adolescentes Conv escritorio. Urnas |asistencia |Encuesta de
votan también votan. Escolary satisfaccion
Dpto
Historia
% de Participar en Direccion |[Lista de asistencigActas de |Encuesta de
estudiantes reuniones Convivenci reuniones |satisfaccion
participan de bimensuales de a Escolar lista de
actividad. Representantes de asistencia
curso con Direccidn.
Coordinar Elecciones Profesora [Materiales de Actas de |Encuesta de
de Centro de Asesora  |escritorio escrutinio [satisfaccion
Estudiantes Fotos
Construccién de Plan Convivenci Plan Conclusiones
Estratégico de a Escolar estatégico [de docentes
Participacién y y de sobre la
Formacién Orientacié unidad
Ciudadana. n Internet Participaci |Pauta
Programa IDPS  |4ny Observacién
Formacion|de clases

Ciudadana




80% de los miembros
de la comunidad
educativa
manifiestan su
satisfaccion respecto
al establecimiento.

Desarrollar estrategias
que permitan afianzar
el sentido de
pertenencia de los
integrantes de la
Comunidad Escolar con
el establecimiento
educacional.

Premiacion del
100% de
estudiantes
reconocidos.

Socializacidn Plan Convivenci Registro [NUumero de
Estratégico a Escolar | Materiales de de asistentes
Participacién y escritorio Asistencia
Formacién Data
Ciudadana
actualizado con
Docentes.
Se daran estimulos a
los y las estudiantes
para mejorar la
autoestima:
- Excelencia Humana
(Destacado en
Convivencia Escolar-
Perfil de estudiante) . ., Pauta de

. - Direccion ..
- Mejor rendimiento observacion

L. Conv.Escol
académico. de clases.-
(3 primeros lugares ar Premios Fotos Conclusiones
de cada curso) de la unidad
- Abanderados. de parte de
-Excelencia docentes

pedagdgica (mejor
egresado o egresada
de 82 basicos y IV
Medios)

- Premio Mejor
compafiero o
compafiera.




Revisar y actualizar |[x Equipo de |Reglamento RICE actualEncuesta de
Manual de Convivenci|Interno de satisfaccion
Convivencia Escolar, a Escolar |convivencia
teniendo como base escolar
los decretos y
orientaciones
ministeriales,
ademas de las leyes
asociadas a este
documento. Se
deberan proponer
cambios si lo
necesitase.
Socializacion de RICE Encargada |PPT Fotos Numero de
en Consejo Escolar. de Internet asistentes
Convivenci
a Escolar
Campaiia de regalo Profesor |[Donaciones Fotos Cantidad de
Navidad “Un regalo, Sergio regalos
una sonrisa”. Roman entregados




